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Политика организации и мониторинга результативности  курсов внутришколы 

І  Общие положения
1. Курсы внутришколы организуются согласно Правилам повышения квалификации работников АОО «НИШ», утвержденный решением Правления АОО от 28.08.2014 года (проткол №40) 
1. Основной целью повышения квалификации учителей является обновление, поддержание и развитие профессионального уровня квалификации учителей в соответствии с современными требованиями;
1. Обучение по модулям внутри школы осуществляется по методу «равный по положению»;
1. Обучение слушателей производится согласно утвержденным Учебным программам по 4 модулям:
-казахский язык;
-английский язык;
-ИКТ;
-педагогические знания;
1. Количество слушателей в группах от 10до 20 учителей;
1. Программа курсов внутришколы составляется учителями ведущими курсы и утверждается на методическом совете школы;
1. Анкетирование проводится 2 раза в год: сентябрь-определение потребностей в курсах         (исходя из потребностей учащихся и ИОП);  апрель - получение обратной связи;
1. Курсы проводятся согласно календарю, который утверждается каждое полугодие директором школы;
1. Работу  курсов внутришколы (ИКТ, педагогика) курирует Заместитель директора по научно-методической работе. Работу  курсов внутришколы по языковым направлениям  курирует Координатор по языкам.   В конце учебного года  ответственные лица  готовят отчет по итогам курсов.
ІІ  Организация  и мониторинг курсов внутришколы по языковым модулям:
-Курсы по языкам организуются в рамках реализации Политики трехъязычного образования НИШ и  интегрированной образовательной программы. За основу при формировании групп берутся результаты анкетирования и данные, согласно действующим сертификатам IELTS/APTIS/KAZTEST;
- Курсы проводятся по установленному графику два академических часа в неделю в течение года специально подобранными  учителями английского языка и  всеми иностранными коллегами. 
-  Цели проведения: 
1) развитие языковых компетенций на английском и казахском языке для преподавания по ИОП;
2) развитие общих навыков коммуникации на изучаемом языке;
3) создание трехъязычной образовательной среды. 
-Форма проведения: практические занятия, неформальное общение, коучинги и менторинг в подготовке учителей для преподавания на английском.
-  Посещаемость курса актируется тренерами курса и подытоживается раз в четверть, по необходимости обучающиеся могут быть перераспределены в другие группы;
-Результативность курсов отслеживает координатор по языкам, через анализ результатов пробных диагностик и выводов сертифицированного тестирования IELTS/APTIS/KAZTEST. 
-По эффективности проводимых курсов проводятся опросы и делаются соответствующие выводы 1-2 раза в течение года.
- Результативность курсов отслеживают менторы (иностранные учителя) при посещении уроков. 
-  Внешний мониторинг: Ежегодно АОО «НИШ» организовывает  сдачу сертифицированных  тестов.
ІІІ Организация и мониторинг курсов внутришколы по ИКТ:
-Курсы по ИКТ организуются на основе потребностей учителей по результатам анкетирования и наблюдения уроков администрации;
- Курсы проводятся специалистами ЧУ «ОРЦ» г.Усть-Каменогорска в каникулярное время;
-  Форма проведения: краткосрочные практические мастер-классы;
-  Посещаемость курса актируется тренерами курса и в форме отчета предоставляется администрации школы;
- Результативность курсов отслеживает Руководитель Методического объединения при посещении уроков.
-  Внешний мониторинг: Один раз в два года АОО «НИШ» организовывает  сдачу уровневых тестов на практическое овладение ИКТ;
IV Организация и мониторинг курсов внутришколы по модулю «Педагогика»:
-Курсы по педагогике организуются на основе потребностей учителей по результатам анкетирования и наблюдения  уроков руководителей МО;
-Курсы организуются по следующим направлениям: CLIL, CITO(PISA), CTY, CELTA.
- Курсы проводятся сертифицированными тренерами в каникулярное время (зимние и летние сессии);
-  Форма проведения: краткосрочные семинары, коучинги, мастер-классы;
-  Посещаемость курса актируется тренерами курса и в форме отчета предоставляется администрации школы;
- Результативность курсов отслеживает сертифицированный тренер данного курса, руководитель Методического объединения, координатор по трехъязычию, курирующие заместители директора  при посещении уроков.
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Ïîëèòèêà îðãàíèçàöèè

 

è ìîíèòîðèíãà ðåçóëüòàòèâíîñòè  êóðñîâ âíóòðèøêîëû 

 

 

²  

Îáùèå ïîëîæåíèÿ

 

·

 

Курсы внутришколы организуются согласно Правилам повышения квалификации работников 

ÀÎÎ «ÍÈØ», óòâåðæäåííûé ðåøåíèåì Ïðàâëåíèÿ ÀÎÎ îò 28.08.2014 ãîäà 

(ïðîòêîë ¹40) 

 

·

 

Îñíîâíîé öåëüþ ïîâûøåíèÿ êâàëèôèêàöèè ó÷èòåëåé ÿâëÿåòñÿ îáíîâëåíèå, ïîääåðæàíèå è 

ðàçâèòèå ïðîôåññèîíàëüíîãî óðîâíÿ êâàëèôèêàöèè ó÷èòåëåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ñîâðåìåííûìè 

òðåáîâàíèÿìè;

 

·

 

Îáó÷åíèå ïî ìîäóëÿì âíóòðè øêîëû îñóùåñòâëÿåòñÿ ïî ìåòîäó «

ðàâíûé ïî ïîëîæåíèþ»;

 

·

 

Îáó÷åíèå ñëóøàòåëåé ïðîèçâîäèòñÿ ñîãëàñíî óòâåðæäåííûì Ó÷åáíûì ïðîãðàììàì ïî 4 

ìîäóëÿì:

 

-

êàçàõñêèé ÿçûê;

 

-

àíãëèéñêèé ÿçûê;

 

-

ÈÊÒ;

 

-

ïåäàãîãè÷åñêèå çíàíèÿ;

 

·

 

Êîëè÷åñòâî ñëóøàòåëåé â ãðóïïàõ îò 10äî 20 ó÷èòåëåé;

 

·

 

Ïðîãðàììà êóðñîâ âíóòðèøêîëû

 

ñîñòàâëÿåòñÿ ó÷èòåëÿìè âåäóùèìè êóðñû è óòâåðæäàåòñÿ íà 

ìåòîäè÷åñêîì ñîâåòå øêîëû;

 

·

 

Àíêåòèðîâàíèå ïðîâîäèòñÿ 2 ðàçà â ãîä: ñåíòÿáðü

-

îïðåäåëåíèå ïîòðåáíîñòåé â êóðñàõ         

(èñõîäÿ èç ïîòðåáíîñòåé ó÷àùèõñÿ è ÈÎÏ);  àïðåëü 

-

 

ïîëó÷åíèå îáðàòíîé ñâÿçè;

 

·

 

Êóðñû ïðîâîäÿòñÿ ñîãëàñíî êàëåíäàðþ, êîòîðûé óòâåðæäàåòñÿ êàæäîå ïîëóãîäèå äèðåêòîðîì 

øêîëû;

 

·

 

Ðàáîòó  êóðñîâ âíóòðèøêîëû (ÈÊÒ, ïåäàãîãèêà) êóðèðóåò Çàìåñòèòåëü äèðåêòîðà ïî íàó÷íî

-

ìåòîäè÷åñêîé ðàáîòå

. 

Ðàáîòó  êóðñîâ âíóòðèøêîëû ïî ÿçûêîâûì íàïðàâëåíèÿì  êóð

èðóåò 

Êîîðäèíàòîð ïî ÿçûêàì.   Â êîíöå ó÷åáíîãî ãîäà  îòâåòñòâåííûå ëèöà  ãîòîâÿò îò÷åò ïî èòîãàì 

êóðñîâ.

 

²²  Îðãàíèçàöèÿ  è ìîíèòîðèíã êóðñîâ âíóòðèøêîëû ïî ÿçûêîâûì ìîäóëÿì:

 

-

Êóðñû ïî ÿçûêàì îðãàíèçóþòñÿ â ðàìêàõ ðåàëèçàöèè 

Ï
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Ç
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ôîðìèðîâàíèè ãðóïï áåðóòñÿ 

ðåçóëüòàòû àíêåòèðîâàíèÿ

 

è ä

àííûå

, ñîãëàñíî äåéñòâóþùèì 

ñåðòèôèêàòàì 

IELTS

/

APTIS

/

KAZTEST

;

 

-

 

Êóðñû ïðîâîäÿòñÿ ïî óñòàíîâëåííîìó ãðàôèêó 

äâà àêàäåìè÷åñêèõ ÷àñà â 

íåäåëþ 

â òå÷åíèå ãîäà 

ñïåöèàëüíî ïîäîáðàííûìè 

 

ó÷èòåëÿìè àíãëèéñêîãî ÿçûêà è  âñåìè èíîñòðàííûìè êîëëåãàìè. 

 

-

  

Öåëè ïðîâåäåíèÿ: 

 

1) ðàçâèòèå ÿçûêîâûõ êîìïåòåíöèé íà àíãëèéñêîì è êàçàõñêîì ÿçûêå äëÿ 

ïðåïîäàâàíèÿ ïî ÈÎÏ

;

 

2) ðàçâèòèå îáùèõ íàâûêîâ êîììóíèêàö

èè íà èçó÷àåìîì ÿçûêå;

 

